FLCCGIL  ...in primo piano
Ravenna

ederazione lavoratori i izi i
fiermone o Rassegna di notizie a cura della FLC CGIL di Ravenna

n. 116 del 19/04/2016

MOBILITA' SCUOLA 2016/2017: licei
musicali, per ora nessuna domanda

Tempi e modalita saranno stabiliti dalla sequenza contrattuale, una volta
definita la ripartizione degli organici delle nuove classi di concorso. La data
del 23 aprile come termine ultimo per la mobilita ordinaria di Fase A.

La scadenza del 23 aprile non riguarda le domande verso le nuove classi di concorso dei Licei Musicali, dal
momento che tutta la discussione inerente il tema degli organici (quindi le cattedre da istituirsi) € in attesa
di essere affrontata: questa € la premessa vincolante per avviare la definizione della sequenza contrattuale
e le successive operazioni di mobilita professionale. La procedura informatica non & ancora stata
predisposta e non prevede quindi accesso: sara la sequenza stessa a definire le modalita (se online o
molto piu probabilmente su carta) ed i tempi entro i quali inoltrare istanza per i docenti interessati delle
classi di concorso A031, A032 e A077. Rimane I'esigenza di fare domanda, entro il termine del 23 aprile,
per tutti coloro che siano nella posizione di ex DOP, di esubero o semplicemente interessati a cambiare
scuola di titolarita in provincia. E’ il caso di ricordare che secondo 'ordine delle operazioni previste all’art. 8
comma 3 dellOrdinanza Ministeriale, la domanda di mobilita verso i licei musicali, poiché in tempi
successivi, qualora accolta avra prevalenza su quella eventualmente inoltrata in fase A.

PERIODO DI PROVA DEI DOCENTI NEO-
ASSUNTI: confermata la proporzionalita
anche rispetto alla data di assunzione

Dopo I'USR Liguria anche I'USR Lazio conferma. Questa indicazione che va
estesa a tutte le Regioni.

L'USR Lazio, nei giorni scorsi, ha confermato quanto gia indicato dall'USR Liguria: per il calcolo dei giorni
necessari al superamento del periodo di prova (120 e 180) il calcolo proporzionale, gia previsto per chi ha
orario ridotto, va esteso anche per chi & stato assunto in corso d'anno. Per cui, per gli assunti in fase C, il
calcolo va fatto proporzionalmente ai mesi di servizio effettivo e pertanto calcolato a partire da dicembre e
non da settembre: quindi 7/10 dei periodi richiesti. Ci & stato confermato che tale indicazione & stata
concordata con gli uffici del MIUR, anche se siamo ancora in attesa della nota ufficiale che abbiamo piu
volte sollecitata. Ora € opportuno che anche gli altri USR procedano in tal senso in modo da dare risposta
positiva alle legittime preoccupazioni dei docenti neo-assunti.

L'’ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO: attualita
e prospettive

Il 5 maggio seminario nazionale a Roma organizzato da Proteo Fare Sapere,
Edizioni conoscenza e FLC CGIL.

In questi ultimi mesi temi quali alternanza scuola-lavoro, stage, tirocini, apprendistato, competenze,
sistema duale, addestramento e orientamento stanno determinando una girandola di leggi accordi, intese e
protocolli da cui discendono progetti, iniziative, percorsi che coinvolgono lescuole, gli studenti e le loro
famiglie. Ma anche le istituzioni pubbliche, le imprese e i sindacati. Ripartire con un’informazione completa


http://www.flcgil.it/scuola/docenti/periodo-di-prova-e-formazione-dei-docenti-sollecitata-la-pubblicazione-della-nota-di-chiarimenti.flc
http://www.istruzioneliguria.it/images/stories/Comunicazioni/2016/aprile%202016/validit_periodo_di_prova.pdf

su queste tematiche, fornendo delle chiavi di lettura delle diverse norme, sulla loro applicazione, sul loro
utilizzo e sulle insidie che nascondono. Alternanza scuola-lavoro, apprendistato, integrazione tra istruzione
e formazione professionale, progetti sperimentali, scuola digitale... potrebbero essere occasione di crescita
personale dei ragazzi, di ammodernamento del sistema scolastico e di quello delle imprese. A condizione
pero che al centro dell’attenzione vi sia sempre la formazione dei nostri giovani, I'elevamento dei livelli di
istruzione e il sistema scolastico sia il volano dei percorsi formativi. Su questi temi, Proteo Fare Sapere,
Edizioni conoscenza e FLC CGIL organizzano il seminario nazionale “L’alternanza scuola-lavoro: attualita
e prospettive’che si terra a Roma il 5 maggio 2016 dalle ore 14,00 alle ore 18,00 presso I'llS “Leonardo da
Vinci” Via Cavour, 258.

compila il modulo di adesione
Per informazioni: tel. 06/587904 segreteria@proteofaresapere.it.
Programma
ore 14,00 Presentazione del seminario di Sergio Sorella, Presidente Nazionale Proteo
ore 14,10 Relazione di Gigi Caramia, centro nazionale FLC CGIL
ore 14,50 Comunicazioni:
Salvatore Imparato, docente e tutor scolastico ASL MIUR / ENEL Civitavecchia
Pino Patroncini, vice Presidente Proteo “Scuola e lavoro in Europa”
Giacomo Zolezzi, esecutivo nazionale UDS

ore 15,15 Luigi Rossi, Segretario nazionale FLC CGIL considerazioni finali e presentazione del libro
“Istruzione e lavoro. Una freccia senza bersaglio” (2016, Edizioni Conoscenza)

ore 15,45 Gennaro Lopez, direttore Proteo discute di alternanza scuola-lavoro con Gabriele Toccafondi,
Sottosegretario all’lstruzione e Domenico Pantaleo, Segretario generale FLC CGIL.

Per partecipare in caso di impegni di servizio: I'iniziativa, essendo organizzata da soggetto qualificato per ’aggiornamento (DM 8/06/2005), &
automaticamente autorizzata ai sensi degli Artt. 64 e 67 CCNL 2006/2009 del Comparto Scuola, con esonero dal servizio o con recupero delle ore di
corso effettuate, presentando I’attestato di partecipazione. A tutti i partecipanti sara rilasciato I'attestato di partecipazione.

PER L'AFFISSIONE ALL'ALBO SINDACALE


http://www.edizioniconoscenza.it/prodotto/istruzione-e-lavoro-una-freccia-senza-bersaglio-analisi-schede-di-lettura-commenti/
https://goo.gl/0qljxQ
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